Entgeltordnung der Musikschule Arnstadt-limenau

Der Landkreis lIm-Kreis erlasst auf der Grundlage der §8 96 Abs. 1 und 97 Abs. 2 der
Thiringer Gemeinde- und Landkreisordnung (Thuringer Kommunalordnung - ThiirKO)
in der Fassung der Bekanntmachung vom 28. Januar 2003 (GVBI. S. 41), zuletzt
geéndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 16. Oktober 2019 (GVBI. S. 429, 433),
folgende 1. Anderung der Entgeltordnung der Musikschule Arnstadt-llmenau vom 15.
April 2015, veroffentlicht im Amtsblatt des lim-Kreises Nr. 5/2015 vom 12. Mai 2015, die
aufgrund der Satzung der Musikschule Arnstadt-llmenau vom 30. April 2015 erlassen
worden ist:
81
Zustandekommen des Unterrichtsvertrages

Der Unterrichtsvertrag kommt nach Anmeldung (in den Geschéftsstellen oder Online)
und beiderseitiger Unterzeichnung zustande. Aus dem Vertrag gehen die Hohe und
Falligkeit der Entgelte hervor.

§ 2 Entgeltpflicht

(1) Fur den Unterricht an der Musikschule Arnstadt-llmenau sowie fiir die
Uberlassung von Musikinstrumenten ist ein Entgelt zu entrichten.

(2) Die Hohe der Entgelte fir die Leistungen der Musikschule Arnstadt-llmenau sind
dem 8§ 5 dieser Entgeltordnung zu entnehmen. Im Abstand von 2 Jahren erfolgt
eine Uberpriifung und gegebenenfalls Anpassung.

(3) Zur Entgeltzahlung ist verpflichtet, wer Leistungen der Musikschule Arnstadit-
llImenau in Anspruch nimmt.

(4) Bei minderjahrigen Musikschillern sind  die  gesetzlichen Vertreter
Entgeltschuldner, mehrere Zahlungspflichtige haften als Gesamtschuldner.

(5) Bei der Berechnung der Entgelte wird zwischen Kindern/Jugendlichen und
Erwachsenen unterschieden. Als Erwachsene gelten Personen, die zum
Schuljahresbeginn das 18. Lebensjahr vollendet haben. Fur Schiler und
Auszubildende Uber 18 Jahre gelten die Entgelte fir Kinder bzw. Jugendliche.

(6) Das Schuljahresentgelt ist in 2 Raten - jeweils zum 1. November und zum 2. Mai

— fallig.

Familien, deren Entgelt mehr als 1.000,00 € im Schuljahr betragt, kénnen auf
Antrag die Entgelte in 4 Raten - jeweils zum 1. November, 15. Januar, 2. Mai und
15. Juni — entrichten. Fir Unterrichtsangebote von kirzerer Laufzeit (Kurse,
Schnupperunterricht) kénnen abweichende Falligkeitstermine vom Leiter der
Musikschule festgelegt werden.

(7) Die Entrichtung der Entgelte erfolgt per Lastschriftverfahren. Die Erméachtigung
ist bei Vertragsabschluss nach § 1 dieser Entgeltordnung zu erteilen.

(8) Ausnahmen zu den Abs. 6 und 7 regelt im Einzelfall der Leiter der Musikschule.
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§ 3 Unterrichtsbeginn und —ende

Das Unterrichtsentgelt wird als Schuljahresentgelt entrichtet.

Entsprechend der Definition des Thiringer Schulgesetzes beginnt das Schuljahr
am 01.08. und endet am 31.07. des darauffolgenden Jahres. In den Ferien und an
allen anderen schulfreien Tagen wird kein Unterricht erteilt.

Die Entgeltpflicht entsteht mit Beginn des Schuljahres. Bei Aufnahme eines
Schilers wéhrend des laufenden Schuljahres wird das Jahresentgelt anteilig
erhoben.

Die Entgeltschuld entsteht ab dem 1. des Monats in dem der Schiiler den Unterricht
aufnimmt und betréagt fur jeden Monat ein Zwolftel des Schuljahresentgeltes.

Bei Ablauf zeitlich befristeter Ausbildung (Kurse, Schnupperunterricht) bzw. mit
Wirksamwerden einer Kiindigung endet die Entgeltpflicht.

§4
Kiindigung und Austritt aus der Musikschule

Eine Kundigung ist fir beide Seiten mit einer Kiindigungsfrist von 4 Wochen zum
31. Januar und zum 31. Juli méglich. Die Kindigung muss fristgerecht und in
schriftlicher Form erfolgen.

Bei Eintritt auRergewdhnlicher Griinde ist eine aul3erordentliche Kiindigung — zum
jeweiligen Monatsende - méglich. Beendet ein Schiler vor Ablauf des Schuljahres
den Unterricht, so wird bis zum Austritt fUr jeden Monat des laufenden Schuljahres
ein Zehntel des Schuljahresentgeltes erhoben.

Als aulRergewohnliche Grinde gelten z. B.:

- schwere Erkrankung, die die Fortfiihrung des Unterrichts unmdglich
machen - unvorhergesehener Ortswechsel.

Der Eintritt eines aufergewdhnlichen Grundes ist glaubhaft zu
belegen. Die Entscheidung obliegt dem Leiter der Musikschule.

Die Musikschule ist zur Kiindigung nach diesem Absatz berechtigt, wenn:

- durch das Verhalten des Schilers eine Fortfihrung des Unterrichts
nicht mehr moglich ist

- der Entgeltschuldner trotz Zahlungserinnerung mit der Entgeltzahlung
langer als 4 Wochen im Rickstand ist.

Bei einer Kundigung nach diesem Absatz wird das Entgelt bis zum Wirksamwerden
der Kiindigung berechnet.
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§ 5 Hohe der Entgelte

Unterrichtsfacher Abs. 1 bis 4 Schuljahresentgelt in Euro pro Person (Abs. 1 —4)

(1) Grundstufe/Fruhmusikalische Ausbildung/Klassenmusizieren
1. Musikalische Friiherziehung

(1 Stunde zu 45 Minuten pro Woche) 204,00

Babykurs (11 Wochen)
(1 Stunde zu 45 Minuten pro Woche, 11 Wochen) 51,00

2. Instrumentenkarussell
(1 Stunde zu 45 Minuten pro Woche, inklusive
Instrumentenmiete fiur ein Schuljahr) 264,00

3. Klassenmusizieren (Kooperationsprojekte zwischen
Musikschule und allg.-bild. Schule inklusive
Instrumentenmiete fur ein Schuljahr) 240,00

(5) Schnupperunterricht

Wenn organisatorisch mdglich, kann so genannter Schnupperunterricht gegeben
werden. Dieser ist auf die Dauer von vier Unterrichtseinheiten begrenzt. Das Entgelt
betragt 1/10 des jeweiligen Jahresentgeltes. Miindet der Unterricht in einen reguléren
Vertrag, wird das gezahlte Entgelt auf das Jahresentgelt angerechnet.

(6) Kurse und Projekte

Fur Kurse und Projekte (z. B. berufsbegleitende Lehrgdnge, sonstige
Ergadnzungsangebote) wird von den Teilnehmern zu Beginn des Kurses/Projektes bzw.
Schuljahres ein kostendeckendes Entgelt erhoben.

(7) Uberlassung von Instrumenten

Das Entgelt fur die Nutzung von Leihinstrumenten aufer Haus wird nach deren
Anschaffungswert gestaffelt und betragt:



(8) Tonstudio, Cembalo, Raumnutzung

Nutzungsgegenstand Nutzungsentgelt (€)
pro Tag | pro 2 Stunden

Cembali

Cembalo Arnstadt 150,00

Cembalo limenau 200,00

Tonstudio nur Technik

Mikrofon incl. Kabel und 20,00

Stander

Kopfhérer 5,00

Monitorbox 15,00

Nutzung

Saal und Garderobe in 90,00 | 45,00

llImenau oder Arnstadt

Tonstudio in lImenau 70,00 | 35,00

Saal, Garderobe und 160,00 | 80,00

Tonstudio in lImenau

Raume (50-55 gm) 40,00 | 20,00

(9) Aufwandsentschadigung fur Veranstaltungen
Fur die Gestaltung von Veranstaltungen Dritter, wie zum Beispiel musikalische

Umrahmungen, wird eine Aufwandsentschadigung geltend gemacht. Die Hohe liegt im
Ermessen des Leiters der Musikschule.

§ 6 Ermafligung von Entgelten

(1) Auf schriftlichen Antrag, dem entsprechende Nachweise beizufiigen sind, werden
folgende ErmaRigungen gewahrt:

a) FamilienerméRigung
- fur das 2. Familienmitglied 15 %
- fur das 3. Familienmitglied 30 %
- fur das 4. Familienmitglied 50 %

- fur das 5. und jedes weitere Familienmitglied 70 %
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Unabhangig vom Anmeldedatum wird der Teilnehmer mit dem geringeren
Gesamtentgelt ermafigt. Die Ermafigung betrifft das Gesamtentgelt des
Familienmitglieds.

b) MehrfachererméRigung

Erhalten Teilnehmer Unterricht in mehreren entgeltpflichtigen Fachern, wird das
Teilnehmerentgelt ab dem zweiten Fach um jeweils 15 % ermaRigt. Die
Ermafigung entfallt auf das Fach mit dem geringeren Entgelt.

c) SozialerméaRigung

1. Das zu entrichtende Entgelt wird bei nachfolgenden Personen um 50 %
ermagigt:

¢ Studenten ohne auf Dauer ausgerichtete Erwerbstatigkeit

* Personen, die den freiwilligen Wehrdienst oder den Freiwilligendienst
leisten

¢ Teilnehmer des Thuringen Jahres
* Bezieher von Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz.

2. Das zu entrichtende Entgelt wird bei nachfolgenden Personen um 75 %
ermanRigt: Bezieher von Leistungen der Arbeitsagentur oder des Jobcenters
Iim-Kreis und Bezieher von Leistungen nach SGB XIl bei Vorlage der
entsprechenden Bescheinigung.

Die ErméaRigung nach Punkt 1 und 2 bezieht den angesprochenen Personenkreis
sowie deren Kinder ein.

Bei Vorliegen mehrerer Grinde fur die ErmaRigungen wird nur eine Form der
Ermafigung fur einen Teilnehmer gewéhrt. Die Auswabhl liegt beim Teilnehmer.
Begabtenférderung in Form einer entgeltfreien zusétzlichen
Wochenunterrichtsstunde kann nach Einschatzung der Fachlehrer und dem Leiter
der jeweiligen Hauptstelle gewéhrt werden. Bedingung hierfir ist, dass der Schiler
im Fach Musiklehre angemeldet ist oder den Kurs (2 Jahre) erfolgreich beendet
hat.

Voraussetzung fir die Gewahrung von ErméaRigungen ist, dass der Schiler seinen
Hauptwohnsitz im lIm-Kreis hat.

Von der ErméaRigung ausgenommen sind Ergédnzungsfacher (Ensemblemusizieren
ohne Hauptfach und Musiklehre) und Kurse von zeitlich begrenzter Dauer (z. B.
Babykurs, Schnupperkurs) sowie die Uberlassung von Instrumenten.
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87
Unterrichtsausfall

Fallt der Unterricht aus Griinden aus, die der Schiler zu vertreten hat, besteht kein
Anspruch auf Nachholunterricht oder auf Erstattung des anteiligen Entgeltes. Auf
schriftlichen Antrag wird bei attestierter Krankheit ab der 5. Krankheitswoche das
anteilige Jahresentgelt fir versdumte Unterrichtsstunden nach Beendigung des
Schuljahres erstattet.

Fallt der Unterricht aus Grinden aus, die die Musikschule zu vertreten hat, wird ab
der 5. Woche das anteilige Jahresentgelt auf schriftlichen Antrag nach Beendigung
des Schuljahres erstattet.

In beiden Fallen errechnet sich der zu erstattende Anteil aus dem Jahresentgelt,
geteilt durch die Jahresunterrichtswochen, multipliziert mit der Anzahl der
ausgefallenen Stunden. Antrage sind bis zum 31. Juli des entsprechenden
Schuljahres zu stellen.

Der Unterricht an der Musikschule fallt in den Féallen von héherer Gewalt aus. Eine
Entgelterstattung wird dafiir nicht gewéhrt. Eine Ausnahme hierzu bilden die
aufgrund einer Pandemie/Epidemie tatséchlich ausgefallenen Stunden. Eine
tatsachlich ausgefallene Stunde liegt nicht vor, sofern der Prasenzunterricht durch
eine alternative Unterrichtsform erfolgen kann. Hierfir ist vorab die
Einverstéandniserklarung des Musikschulers bzw. dessen gesetzlichen Vertreters
einzuholen.

§ 8 Uberlassen von Instrumenten der Musikschule

a) Inder Regel sollte jeder Teilnehmer zu Beginn des Unterrichts ein eigenes
Instrument besitzen. Im Rahmen der besténde der Musikschule Arnstadt-
liImenau kénnen Instrumente ausgeliehen werden.

b) Lernmittel (Noten, Zubehor etc.) missen vom Schiler finanziert werden.

c) Die Lehrkrafte der Musikschule Arnstadt-limenau sind zur Einhaltung der
Urheberrechte verpflichtet. Daher werden keinen Vervielfaltigungen von
urheberrechtlich geschitzten Noten angefertigt.

§ 9 Hausordnung

Die Musikschule Arnstadt-limenau fve3rfligtz Uber eigene und angemietet Raume und
genieBt in mehreren Schulen und weiteren Geb&uden Gastrecht. Es gilt die
Hausordnung des Landratsamtes. Sie ist in den Geschéftsstellen der Musikschule
einzusehen und im Internet verdéffentlicht.
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§ 10 Haftung

Die Haftung der Musikschule beschrankt sich auf grob fahrlassiges und
vorsatzliches Handeln ihrer Mitarbeiter.

§ 11 Meldepflicht
Die Entgeltschuldner sind verpflichtet, alle Veranderungen der Verhéltnisse, die
fur die Entgeltberechnung von Bedeutung sein kdnnen, der Schulleitung
unverziglich zu melden und auf Verlangen dariiber ndhere Auskinfte zu

geben.

§ 12 Sonstige Regelungen

Im Text verwendet Bezeichnungen gelten in gleicher Weise sowohl fur die mannliche
als auch die weibliche Form.

8§13 Gultigkeit und Inkrafttreten

(1) Diese Entgeltordnung tritt riickwirkend zum 17. Méarz 2020 in Kraft. Sollte eine
Bestimmung dieser Entgeltordnung unwirksam sein, so bleibt die
Rechtswirksamkeit der Uibrigen Bestimmungen hiervon unbertihrt.

(2) Damit treten die Allgemeinen Geschéaftsbedingungen sowie die
Entgeltordnung vom 28. Juni 2011, verdffentlicht im Amtsblatt des lim-Kreises
Nr. 08/2011 vom 12. Juli 2011, auBBer Kraft.

Arnstadt, den 1. Juli 2020

Petra Enders
Landrétin des lim-Kreises (Siegel)



